Een nieuwe situatie vraagt
om nieuwe afspraken!

Wie tegenwoordig ingeschreven wil worden in het

register van kerkelijk werkers moet in ieder geval in
het bezit zijn van het diploma HBO-theologie.
Ongeveer 20 jaar geleden was dat nog MBO-niveau.
Vaak blijkt dat de huidige kerkelijk werkers al een
andere opleiding op HBO- of universitair niveau
volgden en ervaring op dat vakgebied hebben
opgebouwd. Ze nemen een schat aan kennis en
werkervaring mee het kerkenwerk in. Na jaren van
emancipatie en ontwikkeling om te voldoen aan
steeds hogere eisen die de kerk/het werk stelt aan
opleiding en deskundigheid is het hoog tijd voor een
hierbij passende formele plek in de organisatie van
de kerk. De vereniging is van mening dat dit het
beste kan in een ambt!

www.kerkelijkwerkers.nl

Wij geloven dat de gemeente gediend is met
een herkenbare positie van de HBO-theoloog.
Wij zien uit naar betere en duidelijke afspraken
rondom onze positie.

Wij geloven dat de toelating tot het ambt van
ouderling of diaken daar de beste oplossing
voor is. Op deze manier wordt zowel aan de
gemeente als aan de werker duidelijkheid
geboden.

Wij zien uit naar eenduidige afspraken over
bijvoorbeeld inschaling en vergoedingen.

Wij geloven dat o.a. een centraal werkgever-
schap hier een belangrijke rol in kan spelen.

Lees voor de onderbouwing van onze visie de

vier praktijkverhalen aan de binnenzijde!




