
ISZ De Brug is binnen de Gemeente Utrechtse Heuvelrug dé partner in wonen, verzorgen, verplegen en 
revalideren. Met ruim 550 medewerkers op drie locaties in Driebergen: de woonzorgcentra Rehoboth en 
Sparrenheide en verpleeghuis Nassau Odijckhof. Wij zijn in 2010 ook gestart met thuiszorg in heel 
Driebergen. ISZ De Brug maakt onderdeel uit van Stichting de Opbouw in Utrecht. 

 
 

 
 
 
Ben jij onze nieuwe pastoraal medewerker die samen met ons omziet naar het welzijn van onze 
bewoners?  
Samen maken wij het verschil! 
 
Wij verwelkomen graag per 1 september 2011 binnen de afdeling maatschappelijk werk,  
een 
 

Pastoraal werker/  
Geestelijk verzorger 
(dienstverband gemiddeld 28-36 uur per week)  

 
De afdeling  
De afdeling bestaat uit een drietal maatschappelijk werkers, één van hen vervult eveneens  
de functie van vertrouwenspersoon. De maatschappelijk werkers rapporteren aan de  
manager (langdurige) Zorg. Hiernaast zijn er per locatie (3) binnen de stichting actieve pastorale 
commissies van vrijwilligers van de kerkelijke gemeenten in Driebergen-Rijsenburg. 
 
Werkzaamheden 
Verlenen van pastorale zorg en geestelijke verzorging aan alle bewoners van ISZ De Brug. 
Je komt met hen die dat wensen in gesprek over de betekenis van het christelijk geloof in 
het leven van alle dag. Je hebt een luisterend oor en een warm hart en aandacht en 
medeleven voor onze bewoners. 
Je werkt samen met de predikanten van de Protestantse Gemeente van Driebergen-Rijsenburg. 
Coördineert de pastorale commissies binnen onze huizen en verzorgt (mede)vieringen in huis. 
Je adviseert de stichting over ethische vraagstukken, begeleidt indien nodig ook teams en 
medewerkers hierbij. Daarnaast maak je onderdeel uit van projectteams waarbij de implementatie 
en borging van identiteit, missie en visie van ISZ de Brug aan de orde zijn. 
 
Functie-eisen 
Je beschikt over minimaal een relevante HBO opleiding en hebt bij voorkeur een protestantse 
achtergrond. Je beschikt over uitstekende sociale en communicatieve vaardigheden in woord en 
geschrift. Je kunt zelfstandig werken. 
 
Wij bieden 
Het salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO voor Verpleeg- en  
Verzorgingshuizen&Thuiszorg. De functie is ingeschaald in schaal 55. 
 
Informatie 
Voor meer informatie over deze functie, kun je contact opnemen met Roderic Gradenwitz (manager 
langdurige zorg), bereikbaar via telefoon 0343-555833 of met de afdeling P&O, via 0343-555855.  
 
Interesse? 
Wil je meer informatie? Neem dan contact op met Roderic Gradenwitz (manager langdurige zorg), 
bereikbaar via telefoon 0343-555833. Je schriftelijke sollicitatie stuur je voor 7 augustus 
aanstaande naar ISZ De Brug, t.a.v. drs. M.A. Visser-Reijntjes (manager Organisatie en 
Communicatie), Nassau Odijcklaan 3, 3971 BN Driebergen. 
 


